-G_ERENCIA MUNICIPAL.

RESOLUCION DE GERENC[A MUNICIPAL N°004 2026-MDJ/GM.

Jesus 06 de enero del 2026.

-EL 'GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JESUS -
CAJAMARCA.

VISTO:

La documentacion recibida: a) Proyecto de directiva denominada “Normas y Procedimiento para
el Otorgamiento, Ejecucion y Rendicion de Fondos bajo la Modalidad de Encargos Internos en
la Municipalidad Distrital de Jesiis”; b) Informe N° 001-2026-MDJ/OC, de fecha 06 de enero de
2026, emitido por el CPC. César Pall Salazar Carrasco, Jefe de la Oficina de Contabilidad de la
Municipalidad Distrital de Jesus; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al amculo 194D de la Constltumon Politica del Estado Peruano,
concordante con el articulo [I del Titulo Preliminar de la Nueva Ley Orgéanica de Municipalidades,
Ley N° 27972, las Municipalidades provinciales y distritales gozan de autonomia politica, econémica
y administrativa en los asuntos de su competencia. Dicha autonomia radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativo y de administiacién, con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, de acuerde con el articulo 6° de la Ley N“27972 Ley Organica de Municipalidades,
Alcaldia es el érgano ejecutivo del gobierno local; siendo el alcalde es el representante legal de la
“\Municipalidad y su maxima autoridad administrativa. El numeral 20) articulo 20° del mismo cuerpo
é,egal establece que son atribuciones del alcalde “Delegar sus atribuciones politicas a un regidor
habil y las administrativas al Gerente Municipal "', texto concordante con el articulo 27° y 39° de la
citada norma que sefiala que la administracion se encuentra bajo la direccion y responsabilidad del
‘-‘4;4,.‘3;19/’ ~ Gerente Municipal, toda vez que las Gerencias resuelven los aspectos administrativos a su cargo a

través de resoluciones y directivas;

Que, conforme a lo establecido cn los articulos 26°, 27° y 28° de la Ley Organica de
Municipalidades, Ley N% 27972, la Administracién Municipal adopta una estructura gerencial
sustentada en los principios de programazcién, direccién, ejecucion, supervisién y control concurrente
y posterior, orientada a garantizar una gestion publica eficiente, transparente y ordenada. Dicha

estructura se rige ademds por los principios de legalidad, economia, transparencia, simplicidad,
f‘ﬁcac{a eficiencia, participacion y seguridad ciudadana, asi como por los contenidos del Texto
Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administ:ativo General, Ley N° 27444, asegurando
que toda actuacion administrativa se oriente al interés puiblico. En ese marco, la direccion y
responsabilidad de la Administracién Municipal recaen en el Gerente Municipal, quien es un
funcionario de confianza, de tiempo completo y dedicacién exclusiva, designado por el Alcalde,
oo constituyéndose en la méxima autoridad administrativa de la entidad. Al cual le corresponde resolver

/ ‘\\\w los asuntos administrativos de su competencia mediante la emisién de resoluciones, directivas y

I 10 demés actos de gestion, dirigiendo y coordinando el funcionamiento de los organos de linea, de apoyo
o 1:;;:..‘& ;}\.» y de asesoramiento bajo su dependencia, conforme a los instrumentos de gestién institucional y

2 dentro de los limites de la ley, garantizando la continuidad, legalidad y eficiencia de la gestién
o E}’ . municipal;

Que, el Numeral 40.1 del Articulo 40° de la Directiva N°002- 2007- EF/77.15 aprobada
mediante Resolucién Directoral N°002-2007-EF/77.15, establece que: “la modalidad de encargo
puede ser utilizado excepczonafmente a personal expresamente designado para la ejecucion del
gasto que haya necesidad de realizar, aiendiendo a la naturaleza de determinadas funciones, al
adecuado cumplimiento de los objetivos institucionales”’;

i
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Que, el Numeral 11 del inciso 2.1 dei Ariicule 2? dal Decreto Legislativo N°1440-Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Prblice, consagra el Principio de Anualidad
Presupuestaria, el cual consiste.en que el "1esum estn del E~ctor Publico tiene vigencia anual y
coincide con el afio calendario el cual, para cfectos dzl 22crato Legislativo se denomina Afio Fiscal,
periodo durante el cual se afectan lcs ingresos que se recandan y/o perciben dentro del afio fiscal,
cualquiera sea la fecha en les que se haw gererado. y se realizan las gestiones orientadas a la
gjecucion del gasto con cargo & los respectwc‘; crf{’[tﬁs presupeastarios.

Que, por otro lado Numeral 6.1 del Artsc Io 6° delDecreto Legislativo N°1441-Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Tesoreria. ‘estzblece’ que: “Som respomnsables de la
administracion de los Fondos Piiblicos, el Director General de Administracion o el Gerente de
Finanzas y el Tesorero, o quienes liagan sus veces, en las Unidedes Efecutoras del Presupuesto del - -
Sector Publico y las que hagan sus veces, acsi.como ei loz Plizgos presupuesiarios de los Gobiernos
Locales, y su designacion debe ser acreditada oate la Direccion General del Tesoro Publico,
conforme a los procedimientos que se establezca”’;

Que, de conformidad cori la Ley de Presupuesto dei Sector Publico para el Afic Fiscal 2026,
se aprueba el Presupuesto Arual de Gastos del S=ztor Piiblico por el monto total de S/ 257 561 619
43,00, comprendiendo los créditos presupuestarios niaxitncs asignados al Gobierno Nacional, los
biernos regionales y los gobiernos locales, destinadns 21 financiamiento del gasto corriente, gasto
capital y servicio de la deuda. asi como los tecursos provenientes de diversas fuentes de
GRERM//Z, anciamiento, tales como recursos ordinarios. recureos directamente recaudados, operaciones

ficiales de crédito, donaciones y transferencias. y recurses determinados, estableciéndose ademas
que la ejecucion del gasto publico se sujeta esfrictariente & los créditos presupuestarios autorizados,
siendo ineficaces los actos administrativos gue dispongar gastos sin la correspondiente certificacion
presupuestal, bajo responsabilidad del titular de 'a enticdad v de los funcionarios competentes,
precisandose que las disposiciores de Ja citada ley son de obligatorio cumplimiento para todas las
entidades del Estado, incluides los gobiernos regionales y locales. y que la gestion presupuestaria
debe desarrollarse en las fases de programacion, formulacién, aprobacion, ejecucion y evaluacion :
conforme al Decreto Legislativo N° 144(), correspenrliendo a la Contraloria General de la Republica
verificar el cumplimiento de la normativa presupuestaria y el control de! gasto publico, en
observancia del principio de legalidad v del use eficiente y responsable de los recursos publicos; A '

—

Que. la Directiva N®001-2007-EF/77.15-Directiva de Tesoreria aprobada mediante
Resolucidon Directoral N°002-2007-EF/77.15, modificada por a la resolucién Directoral N°004-
2009-EF-77.15 sefiala lo siguiente: “Articulo 40.- “Encargos” « personal de la Institucion 40.1
Consiste en la entrega de dinero mediante cheque o giro bancario a personal de la institucidn para
el pago de obligaciones que, por la naturaleza de determinadas funciones o caracteristicas de
ciertas tareas o trabajos indispensables para el cumplimiento de sus objetivos institucionales, no
pueden ser efectuados de manera directa por la Oficina General de Administracion o la que haga
sus veces en la Unidad Ejecutora o Municipalidad, tales como: a) Desarrollo de eventos, talleres o
investigaciones, cuyo detalle de gastos no pueda conocerse con precision ni con la debida
anticipacion. b) Contingencias derivadas de situaciones de emergencia declaradas por Ley.  c¢)
Servicios bdsicos y alquileres de dependencias que por razones de ubicacion geogrdfica ponen en
riesgo su cumplimiento dentro de los plazos establecidos por los respectivos proveedores. d)
Adquisicion de bienes y servicios, ante restricciones justificadas en cuanto a la oferta local, previo
informe del érgano de abastecimiento u oficina que haga sus veces, y para los relacionados con la
preparacion de alimentos del personal policial y militar. e} Acciones calificadas de acuerdo a ley
como de cardcter “Reservado”, a cargo de las dependencias del Ministerio del Interior, Sistema
Nacional de Inteligencia y del Ministerio de Deféensa. 40.2 Se regula mediante Resolucion del
Director General de Administracion o de guien haga sus veces, estableciendo el nombre de la(s)
persona(s), la descripcion del objeto del “Encargo”, los conceptos del gasto, los montos, las
condiciones a que deben sujetarse las adquisicionzs y contrataciones a scr realizadas, el tiempo
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que tomard el desarrollo de estas y el plazo para la rendicién de cuentas debidamente
documentada. 40.3 La rendicion de cuentas no debe exceder los tres (3) dias hdbiles después de
concluida la actividad materia del encargo, salvo cuando se trate de actividades desarrolladas en
el exterior del pais, en cuyo caso puede ser de hasta quince (15) dias calendario. 40.4 La utilizacion
de esta modalidad de ejecucion es para fines distintos de los que tienen establecidos el Fondo para
Pagos en Efectivo o Fondo Fijo para Caja Chica y los vidticos, no exime del cumplimiento de los
procedimientos de adquisicion aplicables de acuerdo con Ley, y es de exclusiva competencia y
responsabilidad de las Unidades Ejécutoras y Municipalidades. 40.5 No procede la entrega de
nuevos “Encargos™ a personas que tienen pendientes la rendition de cuentas o devolucién de
montos no utilizados de “Encargos” anteriormente otorgados, bajo responsabilidad del Director
General de Administracion o de quien haga sus veces”; -

Que, en virtud del proyecto de directiva denominada “Normas y Procedimiento para el
Otorgamiento, Ejeciicién y Rendicién de Fondos bajo la Modalidad de Encargos Internos en
la Municipalidad Distrital de Jesiis”, elaborada por la Oficina de Contabilidad de la Municipalidad
Distrital ‘de’ Jesus, se establece: el ‘marco normativo, procedimental y de control aplicable al -
otorgamiento excepcional de fondos publicos a servidores y funcionarios de la entidad, con el objeto
de atender gastos urgentes y especificos en bicnes y servicios que, por su naturaleza, particularidades
de ejecucidn o restricciones del mercado, no pueden ser programados mediante otras modalidades
de pago, regulandose de manera integral los principios, alcances, responsabilidades y limites para su
autorizacion, ejecucion v rendicion de cuentas, asi como las funciones de la Gerencia Municipal, la
Oficina de Contabilidad y la Oficina de Tesoreria en el registro, control y fiscalizacion de dichos
recursos, precisdndose el meonto méximo autorizado, los plazos de ejecucién y rendicion, los
documentos sustentatorios vélidos conforme a la narmativa de la SUNAT, las condiciones para el
150 de declaraciones juradas, las prohibiciones expresas, las medidas de control previo, concurrente
. posterior, y las consecuencias administrativas, civiles o penales derivadas del incumplimiento de
I directiva, con la finalidad de garantizar el uso eficiente, transparente, responsable y conforme al
or. *namiento juridico de los recursos publicos de la Municipalidad Distrital de Jests;

Jue, de acuerdo con el Informe N° 001-2026-MDJ/OC, de fecha 06 de enero de 2026, emitido
por ¢. CPC. César Pail Salazar Carrasco, Jefe de la Oficina de Contabilidad de la Municipalidad
Distri* 1 de Jesus, se remite a la Gerencia Municipal el Proyecto de Directiva denominada “Normas
y Proc :dimiento para el Otorgamiento, Utilizacién y Rendicion de Fondos bajo la Modalidad
de En irgos Internos en la Municipalidad Distrital de Jesis — Afio 2026”, con la finalidad de
estable er un marco normativo interno que regule de manera integral, uniforme y excepcional el
otorgamiento de fondos publicos a favor del personal municipal, precisando los criterios, requisitos,
procedimientos, responsabilidades, limites, mecanismos de control, plazos y documentacién
sustentatoria para la autorizacion, ejecucién y rendicién de los encargos internos, en concordancia
con la normativa del Sistema Nacional de Administracién Financiera, Tesorerfa, Presupuesto,
\ Abastecimiento y Control Interno, a efectos de garantizar el uso eficiente, transparente, responsable
o\ ¥ legal de los recursos ptiblicos, asf como facilitar la atencion oportuna de gastos urgentes vinculados
/S al cumplimiento de los objetivos institucionales; :

Por lo tanto, por los fundamentos expuestos, y concordancia con las facultades conferidas
por el articulo 20° numeral 6) y en estricta aplicacion de la parte in fine del articulo 39° de la Ley
Organica de Municipalidades, Ley N° 27972,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR la Directiva N° 001-2026-MDJ/GM, denominada
“Normas y Procedimiento para el Otorgamiento, Ejecucién y Rendicién de Fondos bajo la
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Modalidad de Encargos Interaos ! \‘urwkn'\! G '}"‘tr%tnl de Jesus Aiio 20267, la misma
que forma parte integrante de la presente ? 2zolugién, 14 enal tiene por objeto regular el otorgamiento
excepcional, utilizacién, control v rendicion de los fandos piblicos asignados bajo la modalidad de
encargos internos, en concordeneia con la rormativa 471 ¥ +tema Nacional de Presupuesto, Tesoreria,
Contabilidad, Abastemmlemo y \,on trel Imemo Sl ‘ '

ARTICULO SEGUNDO: DISPO\‘ER gue la Lph a210n v cumplimiento de la Directiva aprobada
en el articulo precedente sea de cardcter obligatoria para todos los funcionarios y servidores de la
Municipalidad Distrital de Jestis que intervengan en la, ssclicitud, autorizacion, ejecucion, control y
rendicién de los fondos otorgados bajo Ja modalidad de 2ncargos internos, bajo responsabilidad
administrativa, civil y/o penal, segiin corresponda.

ARTICULO TERCEROQ: PRECISAR que en virtud del principio de Confianza establecido en el
Municipal IV del Titulo Preliminar del T.U.O. de Ia Ley N°27444 (principio de buena fe, presuncién
de la veracidad, conducta procedimental v verdad material} este despacho de Gerencia Municipal,
asume que las Unidades Organicas de la Entidad Municipal, proporcionaron informacién que se
ajusta a la realidad, pronunciandese en esta instancia conforme a ella, establec1endo que dicha
informacion es de naturaleza “luris tantum®. ~

ARTICULO CUARTO: ESTABLECER, que 'a rrercnte resolucion no genera responsabilidad
alguna a la Gerencia Municipal de la Municipalidad Disirital de Jests, ni a! Titular de 1a Entidad, por
cuanto los documentos que forman perte integrante de la presente resolucion han sido elaborados por
las Gerencias y/o Oficinas conforme a su procediniienio.

ARTICULO QUINTO: ENCARGAR 2 1a Oficina d¢ Conrabilidad, en coordinacién con la
Oficina de Tesoreria, la Oficina de Abastccimiento y Control Patrimonial, Oficina Geueral de
Planeamiento y Presupuesto: y demds unidades orgdnicas involucradas y usuarias, la
implementacién, supervisién. seguimiento v control del estiicto cumplimiento de lo dispuesto en
la Directiva aprobada, conforme a sus competencias funrcionales.

ARTICULO SEXTO: ESTABLECER gue 1a Direcliva aprobada mediante la presente
Resolucion entrard en vigor ¢l mismo dia de su aprobacicn. guedando sin efecto toda disposicion (
interna que se oponga o resulte incompatible con su contenido.

)

ARTICULO SEPTIMO: NOTIFICAR la presente Resolucién a las Gerencias; Oficinas y
Unidades organicas correspondientes y efectie su publicacién y difusion interna para
conocimiento y cumplimiento de los servidores y funcicnarios de la entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

A % h # L } I L S
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DIRECTIVA N° 001-2026-MDJ/GM

NORMAS Y PROCEDIMIENTO PARA EL OTORGAMIENTO,
EJECUCION Y RENDICION DE FONDOS BAJO LA MODALIDAD DE
ENCARGOS INTERNOS EN LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
JESUS

I. OBJETIVO

Establecer y normar el procedimiento para la aprobacion, ejecucion y rendicion
de los fondos bajo la modalidad de encargos internos otorgados al personal de la
Municipalidad Distrital de Jesus. para la atencién oportuna de los gastos en
bienes y servicios que requieran las dependencias con el fin de mejorar y viabilizar
la gestion administrativa y lograr resultados satisfactorios en la ejecucion de las
diferentes actividades que por su naturaleza son de manera excepcional.

3 II. FINALIDAD

Brindar facilidades en forma excepcional, .el otorgamiento de fondos bajo la

modalidad de encargos internos, al personal de la Municipalidad Distrital de

Jestus, a fin de ejecutar actividades especificas, de urgente atencion,
particularidades de ejecucion o por razones restrictivas de mercado y que estan
relacionadas al cumplimiento de los objetivos institucionales y que por su

dinamica no pueden ser programados mediante otra forma de pago.

III. BASE LEGAL

3.1. Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y sus modificatorias.

3.2. Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la
contraloria Gene5ral de la Republica.

3.3. Ley N° 32513 “Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal
2025,

3.4. Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado, y sus
modificatorias.

3.5. Decreto Legislativo N.° 1438, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Contabilidad Puablica.

3.6. Decreto Legislativo N.° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de

Abastecimiento.
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3.7. Decreto Legislativo N.° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico.

3.8. Decreto Legislativo N.° 1441, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Tesoreria.

3.9. Resolucién Directoral N°002-2007-EF/77 .15, que aprueba la Directiva

N°001-2007- EF/77 .15- Directiva de Tesoreria y sus modificatorias.

3.10. Resolucion Directoral N°001-2011-EF/77.1 5, que dicta disposiciones

complementarias a la Directiva N°001-2007-EF/77.15- Directiva de

Tesoreria.

3.11. Resolucion de Superintendencia N°007-99/SUNAT, que aprueba el
Reglamento de Comprobantes de Pago y modificatorias.

3.12. Resolucion de Superintendencia N°191-2020/SUNAT, postergacion de la
designacion como emisores electronicos de determinados sujetos
comprendidos en la Resolucién de Superintendencia N.° 252-2019/SUNAT.
3.13. Ley de marco de la administracion financiera del sector publico.

3.14. Resolucion de contraloria N.° 320-2006-CG, Normas de Control Interno.
.15. Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 32069, Ley de Contrataciones con el

Estado, y sus modificatorias.

. ALCANCE

Estan comprendidos y obligados al cumplimiento de la presente Directiva los
funcionarios y/o servidoreés de la Municipalidad Distrital de Jests, que por

control de dichos fondos.

V. RESPONSABILIDADES

5.1. El cumplimiento de la presente directiva es responsabilidad de los
servidores de la Entidad que recibe fondos bajo la modalidad de "Encargo
interno" y de los jefes de los 6rganos y/o unidades organicas solicitantes.

5.2. Los responsables de los "Encargos internos" deberan cumplir y aplicar los
principios y deberes éticos, para el adecuado uso y transparente de los

recursos de la Municipalidad Distrital de Jesus.
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5.4.

6.1.

La Gerencia Municipal a través de la Oficina de Contabilidad, atendera el

requerimiento por Encargo Interno, el seguimiento, verificacion de los
fondos otorgados y el proceso de revision de las rendiciones de cuenta de
los encargos otorgados.

El incumplimiento de lo dispuesto en la presente directiva, dara lugar a las

acciones administrativas, civiles o penales que correspondan.

V1. DEFINICIONES

Encargo Interno: Es la entrega de dinero mediante Orden de Pago
Electronica, para ejecutar gastos de ciertas obligaciones, a fin de realizar o
ejecutar actividades para el cumplimiento de metas y objetivos
institucionales, debido a la urgencia del mismo para el desarrollo de ciertas
tareas y trabajos. '

Devengado: Es €l acto de administracién mediante el cual se reconoce una
obligacion de pago, derivado de un gasto aprobado y comprometido, que se
produce previa acreditaciéon documer’ilaria.antc el organo competente de la
realizacion de la prestacion o el derecho del acreedor. El reconocimiento de
la obligacion debe afectarse al presupuesto institucional, con cargo a la
cadena de gasto. :

Rendicién de Cuentas: es el sustento documental con los comprobantes
de pago correspondientes autoriza dos por la Superintendencia Nacional de
Aiuanas y Administracion Tributaria-SUNAT, la nisma que cuenta con
caracter de declaracion jurada de exclusiva responsabilidad del servidor que

es responsable del Encargo Interno.

6.4. SIGLAS
6.4.1.UIT : Unidad Impositiva Tributaria.
6.4.2. SIAF : Sistema Integrado de Administracion
Financiera.
6.4.3. SUNAT i Superintendencia Nacional de Administracion

Tributaria.



VII. DISPOSICIONES GENERALES
7.1. El otorgamiento de fondos bajo la modalidad de Encargo interno es de

caracter excepcional, cuando se trata de ejecutar gastos urgentes,
atendiendo a la naturaleza de determinadas funciones, al adecuado
cumplimiento de los objetivos institucionales, asi como a las condiciones y
las caracteristicas de ciertas tareas y trabajos o a restricciones justificadas
en cuanto a la oferta local de determinados bienes y servicios; en este ultimo
caso, previo informe de la Unidad de abastecimientos y servicios generales.
El encargo interno sera otorgado al servidor que se indique en la solicitud
del encargo interno, siendo condicion obligatoria que el encargado
mantenga vinculo laboral con la entidad. La delegacion no exime al
responsable o jefe de Unidad organica de la responsabilidad que le compete
por el manejo, utilizacién v r'éildic_i(}n del encargo interno.

Los encargos internos otorgadus. al personal se destinan Uinicamente a la
contratacién de bienes y/o servicios, para ser destinados a las actividades
y/o proyectos que ejecute la Municipalid.a'd distrital de Jesus o
competencias propias dentro de su jurisdiccion. e

El monto maximo a selicitar mediante la modalidad de encargo interno es
de Diez (10) UIT vigeiiteé. acorde a la Resolucion Directoral N.” 40-2011-
EF/52.03, articulo 7 referente a los encargos a personal de la institucion.
Los encargos internos solo pueden ser. otorgados dentro del ejercicio

presupuestal del ao fiscal.

VIII. DISPOSICIONES ESPECIFICAS
8.1. Solicitud de encargos internos
8.1.1. Para solicitar un encargo, s¢ debera llenar debidamente el

formato de solicitud de encargo interno (Anexo 1).
8.1.2. El formato de solicitud de encargo interno a personal de la
Municipalidad, debe contar con el V.B. del jefe de la Unidad -

Organica.

Procedimiento
» Requerimiento:
La unidad organica que requiera encargos internos, solicita ante

la Gerencia Municipal con una anticipacién minima de 48 horas,

en caso de Alcaldia dispone el otorgamiento; salvo excepciones



autorizadas por la misma Gerencia Municipal, quien a su vez
solicitara la certificacidon presupuestal para el objeto del encargo
interno; y la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto,
otorgara la certificacion de crédito presupuestal, adjuntado para
tal fin los siguiente:

e Solicitud Y/O Disposicion de Otorgamiento del Encargo
Interno a personal de la Entidad, debidamente llenado
(Anexo N°1)

e Programa, plan de trabajo y/o sustento del objeto del
encargo interno (precisar en el mismo anexo N.° 1)

Autorizacién
8.3.1.De estar conforme y de contar con la disponibilidad

presupuestal, 1:.1 ',.(_‘rerenci.ar‘-xl\d unicipal, elabora y emite la
resolucion autorizando el otorgamiento del encargo interno,
indicando el objeto del mismo, los conceptos del gasto, sus
montos, periodo de duracion del encargo y la persona
responsable de su manejo y rendicion; a la Oficina de
Contabilidad péra que registre el compromiso y devengado en
SIAF. _

8.3.2. Una vez concluido con lo indicado en el numeral precedente,
la Oficina de Contabilidad remitira lo actuado a la Oficina de
Tesoreria, para €l giro correspondiente.

Otorgamiento
8.4.1. La Oficina de Tesoreria, procede a emitir el Nota de Pagpo,

girar y entregar el dinero mediante Orden de Pago
Electrénico (OPE), a nombre de la persona designada en la
resolucion que autoriza el encargo interno.
Ejecucion
8.5.1.El encargado del manejo del encargo interno, adquiere los
bienes y/o servicios, con criterio de austeridad y racionalidad.
8.5.2. El responsable del manejo del encargo interno atiende el pago
de los bienes y servicios requeridos, sin exceder el limite

autorizados de gasto, y dentro del periodo de ejecucion de la

actividad y/o proyecto indicado en la resolucién de Gerencia

Municipal.
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8.5.3.La Sustentacién de los gastos se efectia con los
comprobantes de pago:

e Factura, boleta de ventas y otros comprobantes de pago

establecidos por la SUNAT, en el reglamento de comprobantes

de pago, Resolucion N.° 007-99/SUNAT y sus modificatorias,
siendo responsables solidarios el Gerente y/o responsable de
la Unidad Organica y el encargado del manejo del fondo.

8.5.4. El encargado del manejo del encargo interno no podra delegar
a otras personas la ejecucion del encargo bajo responsabilidad
de iniciarse el procedimiento administrativo sancionador

Rendicion
8.6.1.El encargado del manejo del encargo interno elaborara y

presentara ante la Oficina de Contabilidad, la rendicion de gasto

debidamente documentada de los gastos efectuados, dentro de un

plazo mdximo de tres (O\_?_) dias habiles después de concluida la
actividad materia del eng;,."c;z'rqr.). La rendicion de los encargos se
efectuara tinicamente en el formato "RENDICION DE CUENTA
DE ENCARGO INTERNO! (Anexo N.° 2). En caso de no rendir

cuentas en el plazo estipulado, se hara el descuento por planilla
de remuneraciones, conforme al marco juridico vigente.

8.6.2. La Documentaciéon sustentadora, debe cumplir los requisitos
exigidos por la SUNAT, de acuerdo al reglamento de
comprobantes de paéo, deben ser emitidos a nombre de la
Municipalidad distrital de Jesis, consignando el RUC de la

Municipalidad Ntumero "20171779660", los cuales no deberan

presentar enmendaduras, borraduras, ni correcciones y estar
debidamente "cancelados”.

8.6.3.La presentacion de la declaracion jurada constituye un
documento de sustento de gastos, Unicamente cuando se trate

de lugares o conceptos que no sea posible obtener comprobantes

de pago reconocidos y emitidos de conformidad por lo establecido
por la SUNAT (el monto de la declaracién jurada no debe exceder
el 30% del monto asignado en el encargo interno)

8.6.4.Todos los documentos que sustenten el gasto deben contar

con el V.B. y sello del responsable y/o jefe de la unidad organica



que solicité los fondos del encargo interno, asi como del
encargado del encargo interno.

8.6.5. El saldo no utilizado del encargo interno de la entidad sera
devuelto a la Oficina de tesoreria, el cual generara un T6, cuyo
documento de depodsito formara parte de la rendiciéon de gasto.

8.6.6. La Oficina de Contabilidad revisara y dara conformidad a la
rendicion de gasto, verificando la documentacién que sustenten
el gasto de acuerdo a los conceptos y monto total autorizados. De
no encontrarse conforme, procedera a su devolucién al encargado
del encargo interno, para la regularizaciéon respectiva en un plazo
no mayor a 48 horas.

8.6.7. El plazo limite para la rendicion se computa a partir de la
culminacion, ten iendo como maximo tres (03) dias habiles
despues de concluida la actividad il.l;ateria del encargo,

8.6.8. No procede la entrega de nuevos encargos internos a personas

gue tienen pendientes la rendicion de cuentas o la devolucion de

montos no utilizados de encargos anteriormente otorgados.

Control

8.7.1. Corresponde  a . las - Gerencias, Unidades, Jefaturas
responsables realizar el control previo y concurrente de todos
los gastos efectuados con encargos internos dentro de su
compé{:'-ncia fu.ncional.

Limitaciones

8.8.1. La asignaciéon de fondos por "Encargo Interno", no podrdn ser

utilizados para el pago de remuneraciones, que se encuentre

presentando servicios a la entidad, bajo responsabilidad del’
Gerente y/o Unidades solicitante.

8.8.2.Una vez autorizado los fondos para la adquisicién de
determinados bienes o servicio, bajo modalidad de “Encargo
interno”, esto no puede ser requeridos bajo otra forma de
adquisicion contemplada en directivas internas o disposiciones

normativas generales.
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IX. IX.DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

9.1. La Gerencia Municipal y la Oficna de Contabilidad evaluaran el
cumplimiento estricto de lo precisado en la presente directiva,
informado a las instancias respectivas segun corresponda.

9.2. La presente directiva entrara en vigencia a partir del dia siguiente
de su aprobacion.

9.3. El uso de los formatos es de forma obligatoria; siendo la Gerencia

de Municipal la responsable de su cumplimiento.

ANEXOS

Anexos N° 1 : Formato de “solicitud de asignacién de fondo por encargo interno”.
Anexos N° 2 : Formato “Rendicion de cuentas del fondo por encargo interno”.

Anexos N° 3 : Formato “Declaracion jurada de gastos por encargo interno”.




AL

ANEXO 1

(Borrar antes de presentar la solicitud)

"SOLICITUD DE ASIGNACION DE FONDOS POR ENCARGO INTERNO"

Seifior:
(Nombre del Gerente Municipal)

GERENTE MUNICIPAL

Descripcion del objeto del encargo:

Lugar:

Fecha:

Responsable de la administracion del encargo:

Nombres y apellidos

Dependencia

Régimen laboral de contratacion:

Decreto Legislativo| Decreto Legislativo
N° 276 Ne° 728

Cpntratacién Administrativa
de Servicio - CAS

Dependencia Meta

F.F.

Clasificador de gasto | Gasto Monto S/.

TOTAL




Causal que justifica el encargo (numeral 5.1.2 de la presente directiva)

a)

Desarrollo de eventos, talleres o investigaciones, cuyo detalle
del gasto no pueda conocerse con precisién, ni con la debida
anticipacion.

Contingencias derivadas de situaciones de emergencias
declaradas por Ley.

Servicios basicos y alquileres de dependencias que por razones
de ubicacién geografica ponen en riesgo su cumplimiento
dentro de los plazos establecidos por los proveedores; siempre
y cuando la actividad lo amerite y se contemple las especificas
de gasto respectivo.

Adquisicion de bienes y servicios ante restricciones justificadas
en cuanto a la oferta local, previo informe de la Oficina de
Abastecimiento

ugar y Fecha:

Firma del titular de la dependencia
solicitante :

Nota: Los fondos entregddoq bon mtr(msff-nhleb v de uso exclusivo del
administrador del encargo. e
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(Borrar antes de presentar la solicitud)

“RENDICION DE CUENTAS DEL FONDO POR ENCARGO INTERNO

REGITRO SIAF N° N° NOTA DE PAGO
RESOLUCION DE GERENCIA Fecha Resolucion:
MUNICIPAL N° .

FECHA DEL EVENTO DESDE: Al:

APELLIDO Y NOMBRES
| DNI CELULAR EMAIL DOMICILIO

Régimen laboral de contratacién
DEPENDENCIA

Mediante el presente documento, cumplo con presentar la Rendicién de
uentas del Fondo por Encargo Interno, para lo cual adjunto los comprobantes

FECHA COMPROBANTE DE PAGO FOLIO RAZON DETALLE DE Clasificador

| Importe

S/.

B EXP. SQCIAL - GASTO de Gasto
Tipo Serle Nurero RUC £ :

Declaracién Jurada de Gasto

Devolucion

TOTAL

( [ SON;

Lugar v fecha:

FIRMA DEIL TITULAR DE LA DEPENDENCIA FORMA DEL ADMINISTRADGR DEL ENCARGO




ANEXO 3

(Borrar antes de presentar la solicitud)

“DECLARACION JURADA DE GASTOS POR ENCARGO INTERNO”

Articulo 71° de la Directiva de Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15 aprobada con
Resolucién Directoral N° 002- 2007-EF.

NI, srmmnimemsnstins - pais e Sre s ais s st it A A e A R AT RN ... identificado con
DNI L T ; servidor/a de la Dependencia
........................................................................... de la Municipalidad Distrital
de Jesus, DECLARO BAJO JURAMENTO haber efectuado gastos por la suma de
S/

..................... soles) por los cuales no fue posible obtener los comprobantes de
N\ Pago AUTORIZADOS POR SUNAT. Tales conceptos de gastos se indican a
- vcontinuacion: v -

N° FECHA DESCRIPCION CLSIFICADOR DE | IMPORTES

y/o DETALLE DE | GASTO | 8/.
GASTO s

A

La Declaracion Jurada de Gastos corresponde a la asignacion de fondos bajo la
modalidad de Encargo Interno aprobado mediante Resoluciéon de Gerencia
Municipal N°.........NG% S\@@ecarl En fe de lo cual firmo la presente
DECLARACION JURADA DE GASTOS.

Lugar y fecha:

Firma del titular de la Firma del Administrador
dependencia solicitante del encargo
DNI N° DNI N°

Vs




