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ACUERDODECONCEION 015-2025-CM/MDJ | CARGH
Jesus, 27 de febrer!!'ﬁg%‘m%m
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JESUS
VISTO:

El Acta de Sesion Ordinaria N°006-2023-MDJ/CM, del Concejo Municipal de la
Municipalidad Distrital de Jesus, de fecha 24 de febrero de 2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert en concordancia con el
Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades,
establecen que los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia. Dicha autonomia radica en la facultad
de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al
ordenamiento juridico vigente.

Que, conforme senala el Art. 41° la Ley Orgénica de Municipalidades — Ley N°
27972, los acuerdos son decisiones que toma €l concejo, referidas a asuntos especificos
de interés publico, vecinal o institucional, que expresan la voluntad del organo de
gobierno para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma
institucional;

Que, debemos tener en cuenta que la Constitucion Politica del Estado, en su
articulo 25, sefiala que la jornada de trabajo es de ocho horas diarias o cuarenta y ocho
horas semanales, como maximo. De este modo, la jornada méxima de trabajo no puede
superar las horas indicadas, por lo que cabe la posibilidad de establecer jornadas inferiores
a dicha jornada, pero no superar el limite establecido.

Que, por su parte el Decreto Legislativo N° 800 Establecen horario de atencién y
jornada diaria en la Administracién Puablica, sefala que las entidades estableceran un
horario de atencién al publico no menor a siete horas diarias, en caso de horario corrido
en una sola jornada de trabajo al dia, este tendra una duracién de siete horas cuarenta y
cinco minutos, en los meses de enero a diciembre, de lunes a viernes. Debiendo ademas
contemplarse el horario de refrigerio para dicha jornada.

Que, el Art. 17° del Reglamento Interno de Trabajo — 2012 de la Municipalidad
Distrital de Jests, donde establece que, el horario de la jomada laboral sera de ocho (8)
horas dia,ria_s y cua.renta y ocho (48) horas semanales Corresponde ala Municipalidad a

ia variacion de ia jornada que estime necesaria de acuerdo a ias necesidades y exigencias
de la prestacion de servicios y de conformidad a sus limitaciones como empleador. El
horario de labores que se establezca sera de estricto cumplimiento en tanto no se apruebe
su modificacion,

\ Que, mediante Informe N°019-2023-MDJ/RR. HH/AEVM, donde solicita que se
i1, cambie el Horario Laboral de la Municipalidad Distrital de Jesis en Beneficio de la
/ Poblacion que se encuentra mas alejada del Distrito, como son por ejemplo los Caserios
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. de Mogol y Santa Rosa de Pashul. El Cambio del Horario Laboral Seria de la siguiente
manera; De Lunes a Viernes de 8:00 am a 1:00 pm y de 2:00 pm a 5:00 pm,;

Que, mediante Informe N°23-2023- MDJ/GAL, RECOMIENDA, remitir al Pleno
de Concejo Municipal para su Aprobacion del cambio de Horario Laboral de la
Municipalidad Distrital de Jesis en Beneficio de la Poblacion que se encuentra mas
alejada siendo el cambio de horario de Lunes a Viernes de 8:00am a 1:00pm y de 2:00pm
a 5:00pm modificando media hora del horario actual de turno mafiana en horas 8:00am a
12:30pm y por la tarde de 2:00pm a 5:30pm;

Estando a lo expuesto, y en uso de las facultades conferidas en los articulos 9° y
41° de Ley Organica de Municipalidades - la Ley N° 27972, el pleno del Concejo
Municipal de la Municipalidad Distrital de Jesus, por UNANIMIDAD y con dispensa del
tramite de aprobacion del acta;

ACORDO:

ARTICULO PRIMERO. — AUTORIZAR la modificacién del Reglamento
interno de Trabajo de la Municipalidad Distrital de Jesus, con el objeto de establecer la
nueva jornada de trabajo (horario de trabajo), quedando establecido de la siguiente

manera.
HORARIO LABORAL DE LA MDJ
{Lunes — Viernes)
MANANA 08:00 a.m. — 01:00 p.m.
REFRIGERIO (ALMUERZQ) 01:01 am —01:59 p.m.
TARDE 02:00 a.m. —05:00 p.m.

ARTICULOQO SEGUNDO. —- ENCARGAR a la Secretaria General la notificacion
del presente acuerdo de concejo a las diferentes dependencias competentes para su
conocimiento y fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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